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Tamogatott lakhatas igénybevételének feltételeirdl
és az igénybevétellel kapcsolatos eljarasrol

Tisztelt Kérelmezok!

Tamogatott lakhatas igénybevétele az 1993. évi IIl. torvény és a személyes
gondoskodast nyujtod szocidlis ellatdsok igénybe vételérdl szold 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet alapjan:

A szocidlis ellatas igénybevételének kérelmezése onkéntes. A cselekviképességet
teljesen korlatozo gondnoksag alatt 4lld igényld esetében a torvényes képviseld
terjeszti el6 a kérelmet, a részlegesen korlatozottan cselekvOképes személy a
gondnoka beleegyezésével nyujthatja be azt.

A szocidlis ellatdsokat szoban vagy irasban kell kérelmezni. A kérelemhez mellékelni
kell a honlaprdl letolthetd (vagy az intézményben rendelkezésre bocsatott) orvosi
igazolast, jovedelemnyilatkozatot, valamint vagyonnyilatkozatot.

Elégondozas

Az elhelyezésrdl szO16 intézményvezetdi dontést megel6zéen elégondozast végziink.
Az elégondozassal jaro feladatokat az intézmény ezzel a feladattal megbizott
munkatdrsa latja el. Az el6gondozds sordn tdjékozodunk a kérelmezd
életkoriilményeirdl, egészségi allapotardl, szocidlis helyzetérdl, valamint az ellatasra
vald jogosultsag fennallasarol.

Tamogatott lakhatds fogyatékos személy esetében alapvizsgalat és a komplex
sziikségletfelmérés megtorténtét kovetden, annak eredménye alapjan nyujthato.

Alapvizsgalat

Nagykort fogyatékos személy fogyatékos személyek otthondban torténd
elhelyezésének feltétele az alapvizsgalat elvégzése, melyet az el6gondozas
szakaszdban 92/2008. (IV.23.) Kormanyrendelet alapjan az intézményvezetd
kezdeményez, s a Budapest Févdrosi Kormdnyhivataldnak  kirendeltségeinek
szakértdi bizottsdga végzi el.

A vizsgalathoz csatolni kell:

a) az ellatott azonositasahoz sziikséges iratok masolatat,
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b) az ellatott egészségligyi, mentdlis allapotdval kapcsolatos dokumentaciot,
fogyatékos személy esetén a fogyatékossagaval Osszefiiggd gyogypedagogiai €s
egyéb dokumentdciot,

c) az ellatott egyéni gondozasi tervét, egyéni fejlesztési tervét, egyéni rehabilitacids
programjat, illetve — ha ezeket a vizsgalat kezdeményezésének id6pontjdban még
nem kell elkésziteni — az eldgondozas dokumentacidjat,

d) szocidlis foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgalat és atfogd rehabilitacios
alkalmassagi vizsgdlat esetén a foglalkoztatdsi szakmai programot.

Komplex sziikségletfelmérés

A tamogatott lakhatds a komplex sziikségletfelmérés eredménye alapjan biztosithato.
A komplex sziikségletfelmérést az intézményvezet6 altal az intézmény munkatarsai
koziil kijelolt személy és az intézményvezetd kérésére a FGigazgatosag altal kijelolt
személy egyiitt végzi.

A komplex sziikségletfelmérés kiterjed

a) az egyén igényeire és elvarasaira a mindennapi életvezetésének tdmogatasaval
kapcsolatban,

b) az egyén altal megfogalmazott rovid- és hossza tavu célokra,

c) az életkor- és fogyatékossag-specifikus igényekre,

d) a csaladi allapotra, a természetes és professzionalis tamogatd kornyezetre,

e) a képzettségre, munkatapasztalatra,

f) az életvitel onallésdganak meghatdrozasahoz sziikséges mértékben a jovedelmi,
vagyoni helyzetre,

g) a lakhatds fizikai kornyezetének specidlis sziikségletére, a kommunikdacids
sziikségletekre,

h) annak felmérésére, hogy az élet mely teriiletén sziikséges a tdAmogatds és milyen
mértékben,

i) a specidlis csoportoknak nyujtott egyéb tamogatds bevondsara vonatkozo
sziikségletre és annak mértékére,
j) a tdmogatasi sziikséglet id6szakossagara vagy folyamatossagara,

k) folyamatosan nyujtott - altalanos és specidlis - szocidlis munka esetében annak
intenzitdsara, gyakorisagdra, valamint az egészségligyi ellatashoz, oktatdshoz és a
foglalkoztatashoz vald hozzdjutas megszervezésének igényére,

1) az egyén egyiittm(ikodési szandékanak felmérésére.

Intézményi elhelyezés
Ha az ellatasra vonatkoz¢é igény féréhely hidnydban nem teljesithetd, akkor errdl az
intézményvezeto - a nyilvantartasba vétel kozlésével - irdsban értesiti a jogosultat.

Az intézménybe koltozéskor az aldabbi dokumentacidkra lesz sziikség:
o Ervényes személyi igazolvany
e Tarsadalombiztositasi igazolvany (TB kartya)
e Addigazolvany, amennyiben rendelkezésre all



Kozgydgyellatasi igazolvany amennyiben rendelkezésre all

Sziiletési anyakonyvi kivonat

Csaladi allapota szerinti anyakonyvi kivonat (hdzasként hazassagi,
ozvegyként halotti, elvaltként a valasrol szOlo birosagi végzés)

Utolso havi nyugdijszelvény

1 évnél nem régebbi negativ tiiddsz{ir6 igazolas

Gondnoksag ald helyezd itélet masolata, gondnok kirendeld hatarozat
masolata (amennyiben relevans)

Egészségi allapotdra vonatkozo zardjelentések, dokumentumok

Amennyiben rendelkezésre all:

Fogyatékossagi tamogatasban, vagy vakok személyi jaradékaban részesiilok
esetében az ellatas folyositasat igazold irat masolata.

rokkantsdgi nyugdij, baleseti rokkantsagi nyugdij illetve rokkantsagi
jaradékban részesiilé személyeknél nyugdijat, jaradékot megallapité hatarozat
masolata.

Amennyiben munkaképességét elvesztette, ill. egészségkarosodasban
szenved, az orvosszakértdi szerv, illetve jogelddje szakértdi bizottsaganak
szakvélemény masolata.

Intézmény vezetosége



