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TAJEKOZTATO

Tamogatott lakhatas igénybevételének feltételeirél
és az igénybevétellel kapcsolatos eljarasrol

Tisztelt Kérelmezok!

Tamogatott lakhatis igény;b_evé'tele az 1993. évi IIl. torvény és a személyes
gondoskodast nyujto szocidlis ellatasok igénybe vételérdl szold 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet alapjan:

A szocidlis ellatas igénybevételének kérelmezése dnkéntes. A cselekvSképességet
teljesen korlatozé gondnokség alatt allo igényl6 esetében a torvényes képvisels
terjeszti el a kérelmet, a részlegesen korlatozottan cselekvéképes személy a
gondnoka beleegyezésével nydjthatja be azt.

A szocidlis ellatdsokat szoban vagy irdsban kell kérelmezni. A kérelemhez mellékelni
kell a honlaprdl letdlthetd (vagy az intézményben rendelkezésre bocsatott) orvosi
igazolast, jovedelemnyilatkozatot, valamint vagyonnyilatkozatot.

Elégondozas _

Az elhelyezésrdl szo6l6 intézményvezetdi dontést megel6zden elégondozast végziink.
Az elb6gondozassal jaré feladatokat az intézmény ezzel a feladattal megbizott
munkatarsa latja el. Az el6gondozds soran tijékozddunk a  kérelmezd
életkortilményeirdl, egészségi allapotarol, szocialis helyzetérdl, valamint az ellatasra
val¢ jogosultsag fennallasarol.

Tamogatott lakhatds fogyatékos személy esetében alapvizsgalat és a komplex
szlikségletfelmérés megtorténtét koveten, annak eredménye alapjan nyujthaté.

Alapvizsgalat

Nagykoru fogyatékos személy fogyatékos személyek otthondban torténd
elhelyezéseének feltétele az alapvizsgalat elvégzése, melyet az el6gondozas
szakaszaban 92/2008. (IV.23.) Kormanyrendelet alapjan az intézményvezets
kezdeményez, s a Budapest Févarosi Kormanyhivataldnak kirendeltségeinek
szakértSi bizottsdga végzi el.

A vizsgélathoz csatolni kell:

a) az ellatott azonositasahoz sziikséges iratok masolatat,



b) az elldtott egészségligyi, mentalis allapotaval kapcsolatos dokumentaciot,
fogyatékos személy esetén a fogyatékossagaval Osszefiiggd gyodgypedagogiai €s
egyéb dokumentaciot,

c) az ellatott egyéni gondozasi tervét, egyéni fejlesztési tervét, egyéni rehabilitacios
programjat, illetve — ha ezeket a vizsgalat kezdeményezésének id6pontjaban még
nem kell elkésziteni — az el6gondozas dokumentaciojat,

d) szocialis foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgdlat és 4tfogd rehabilitacids
alkalmassagi vizsgalat esetén a foglalkoztatasi szakmai programot. '

Komplexsziikségletfelmérés - = .

A tamogatott lakhatas a komplex sziikségletfelmérés eredménye alapjan biztosithato.
A komplex sziikségletfelmérést az intézményvezet dltal az intézmény munkatarsai
kozil kijelolt személy és az intézményvezetd kérésére a Féigazgatdsag altal kijelolt
személy egylitt végzi.

A komplex sziikségletfelmérés kiterjed

a) az egyén igényeire és elvardsaira a mindennapi életvezetésének tamogatasaval
kapcsolatban,
b) az egyén altal megfogalmazott révid- és hosszu tavu célokra,

c) az életkor- és fogyatékossag-specifikus igényekre,

d) a csaladi allapotra, a természetes és professziondlis tdimogatd kdrnyezetre,

e) a képzettségre, munkatapasztalatra,

f) az életvitel onallosdganak meghatarozasdhoz sziikséges mértékben a jovedelmi,
vagyoni helyzetre,

g) a lakhatas fizikai kornyezetének specidlis sziikségletére, a kommunikacios
sziikségletekre,
h) annak felmérésére, hogy az élet mely teriiletén sziikséges a tAmogatas és milyen
mértékben,
i) a specidlis csoportoknak nyujtott egyéb tamogatds bevonasara vonatkozo
sziikségletre és annak mértékére,
j) a tdmogatasi sziikséglet id6szakossagara vagy folyamatossagara,

k) folyamatosan nyujtott - altalanos és specialis - szocidlis munka esetében annak
intenzitdsara, gyakorisdgdra, valamint az egészségiigyi ellatashoz, oktatashoz és a
foglalkoztatashoz vald hozzajutas megszervezésének igényeére, '

1) az egyén egyiittm(ikodési szandékanak felmérésére.

Intézményi elhelyezés
Ha az ellatasra vonatkozo igény féréhely hidnyaban nem teljesithetd, akkor errdl az
intézményvezets - a nyilvantartasba vétel kozlésével - irdsban értesiti a jogosultat.

Az intézménybe koltozéskor az alabbi dokumentacidkra lesz sziikség:
e Ervényes személyi igazolvany
e Tarsadalombiztositasi igazolvany (1B kartya)
e Addigazolvany, amennyiben rendelkezésre all



Kozgyogyellatasi igazolvany amennyiben rendelkezésre 4ll

Sziiletési anyakonyvi kivonat :

Csaladi éllapota szerinti anyakényvi kivonat (hdzasként hézassagi,
ozvegykent halotti, elvaltként a valasrol szO16 birdsagi végzés)

Utolso havi nyugdijszelvény

1 évnél nem régebbi negativ tiidGsz{ird igazolas

Gondnoksag ald helyezd itélet masolata, gondnok kirendeld hatarozat
masolata (amennyiben relevans)

Egészségi dllapotara vonatkozd zargjelentések, dokumentumok

—Amennyiben rendelkezésre 4ll: — =

Fogyatékossagi tamogatasban, vagy vakok személyi jaradékdban részesiilSk
esetében az ellatas folyositasat igazold irat masolata.

rokkantsagi nyugdfj, baleseti rokkantsgi nyugdij illetve rokkantsagi
jaradékban részesiilé személyeknél nyugdijat, jaradékot megallapité hatarozat
masolata.

Amennyiben munkaképességét elvesztette, ill. egészségkarosodasban
szenved, az orvosszakértSi szerv, illetve jogelGdje szakértSi bizottsdganak
szakvélemény masolata.

Intézmény vezetdsége






